РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Кемеровская область
Юргинский муниципальный район

П О С Т А Н О В  Л Е Н И Е

администрации Юргинского муниципального района 

	от «
	31
	»
	10
	20
	14
	г.
	
	№
	43-МНА




Об утверждении муниципальной программы
«Развитие административной системы местного самоуправления»

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ и Постановления администрации Юргинского муниципального района от 10.10.2013г. № 75-МНА «Об утверждении Положения о муниципальных программах Юргинского муниципального района»:  

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие административной системы местного самоуправления», согласно Приложению № 1.

2. Финансовому управлению по Юргинскому району                                    (Е.В. Твердохлебов) предусмотреть расходы по указанной программе в бюджете Юргинского муниципального района на 2015 - 2017 годы.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Юргинские ведомости» (Паньковская Т.А.) и на официальном сайте администрации Юргинского муниципального района (Кривобок В.В.).

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространяет свои действия на отношения с 01.01.2015 г.

5. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить                 на Управляющего делами – руководителя аппарата администрации Юргинского муниципального района (Кудрявцева Е.С.).


		глава Юргинского 
муниципального  района
	А.В. Гордейчик

	
	

	Согласовано:
	

	
	

	начальник юридического отдела
	Н.А. Петровская



		и.о. главы Юргинского 
муниципального  района
	
Ю.Н. Ёлгин

	
	

	Согласовано:
	

	
	

	начальник юридического отдела
	Н.А. Петровская










Приложение № 1
к постановлению администрации
Юргинского муниципального района 
[bookmark: _GoBack]от 31.10.2014 г. № 43-МНА


Паспорт
муниципальной программы
«Развитие административной системы местного самоуправления»

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная  программа  «Развитие административной  системы местного   самоуправления»  

	Директор программы
	Управляющий делами – руководитель аппарата администрации Юргинского муниципального района

	Ответственный исполнитель (координатор) муниципальной программы
	Управляющий делами – руководитель аппарата администрации Юргинского муниципального района

	Исполнители  муниципальной программы
	Организационный отдел, учетно-финансовый отдел, архитектурный отдел, отдел экономики, планирования и торговли администрации Юргинского муниципального района, Управление по обеспечению жизнедеятельности и строительства Юргинского муниципального района, 
МКУ «АХЧ», КУМИ Юргинского муниципального района

	Цели муниципальной программы 
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и реализации вопросов местного значения

	Задачи  муниципальной программы
	· Приведение административных зданий в соответствие санитарным нормам;
· Обеспечение необходимых условий для предоставления качественных государственных и муниципальных услуг;
· Повышение уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих;
· Повышение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления;
· Реализация наградной системы;
· Создание единого информационного пространства

	Срок реализации муниципальной программы
	2015 – 2017 гг.




	
Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и с разбивкой по годам ее реализации
		Плановый период
	Всего, тыс. руб.
	Областной бюджет, тыс. руб.
	Местный бюджет тыс. руб.
	Внебюджетные
источники, тыс. руб.

	2015 –
2017
	88647
	10800
	77847
	0

	2015
	39949
	10800
	29149
	0

	2016
	24349
	0
	24349
	0

	2017
	24349
	0
	24349
	0




	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Повышение качества предоставления муниципальных услуг



Раздел 1. Текущее состояние административной системы систему местного самоуправления и обоснование необходимости 
ее решения программными методами

Для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления и более качественного решения вопросов местного значения необходимо обеспечить органы местного самоуправления необходимыми и достаточными условиями для исполнения их полномочий.
Эффективность работы органов местного самоуправления напрямую зависит от уровня профессиональной подготовленности муниципальных служащих. Подготовка кадров для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления.
Практика показывает, что возникающие проблемы при реализации поставленных задач наиболее эффективно решаются программными методами, поскольку комплексный подход позволяет обеспечить наиболее рациональную концентрацию финансовых, материальных и трудовых ресурсов.
Программа позволит повысить качество муниципальных услуг и оперативность их предоставления.

Раздел 2. Цели и задачи программы

Целью Программы является повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и реализации вопросов местного значения.
В соответствии с целью определены следующие задачи Программы:
-приведение административных зданий в соответствие санитарным нормам;
-обеспечение необходимых условий для предоставления качественных государственных и муниципальных услуг;
· повышение уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих;
· повышение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления;
· реализация наградной системы;
· создание единого информационного пространства;
·  качественное управление муниципальным имуществом;
·  Развитие градостроительной деятельности.
Программу предполагается реализовать в течение 2015 - 2017 гг. в рамках запланированных мероприятий.

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий
 
Для реализации поставленных задач в муниципальной программе «Развитие административной системы местного самоуправления» на 2015 - 2017 годы содержится следующий перечень подпрограммных мероприятий:
1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления.
1.1. Содержание аппарата администрации Юргинского муниципального района.
1.2. Повышение квалификации работников органов местного самоуправления.
1.3. Обеспечение деятельности органов местного самоуправления.
2. Общерайонные расходы.
2.1. Обеспечение информированности населения.
2.2. Внедрение информационных технологий.
2.3. Проведение общерайонных мероприятий.
3. Управление муниципальным имуществом.
3.1. Содержание органов местного самоуправления.
3.2. Реализация полномочий органов местного самоуправления.
4. Градостроение.
4.1. Внедрение информационных технологий.
4.2. Реализация функций органов местного самоуправления.
5.  Совершенствование  системы оказания муниципальных услуг.
5.1. Создание и функционирование многофункционального центра                           в Юргинском муниципальном районе (муниципальное задание).
5.2. Предоставление муниципальных услуг по поддержке субъектов предпринимательства и оказание муниципальных услуг населению.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Муниципальная программа «Развитие административной системы местного самоуправления» на 2015-2017 гг. реализуется в один этап с плановым значением целевого показателя (индикатора) в тыс. руб.:
1-й год планового периода  - 39949;
2-й год планового периода  - 24349; 
3-й год планового периода  - 24349. 




Раздел 5. Ресурсное обеспечение реализации программы
 «Развитие административной системы местного самоуправления»
на 2015 – 2017 гг.

	Наименование муниципальной программы
	Источник финансирования
	Объем финансовых ресурсов, тыс. рублей

	
	
	
Очередной год
2015
	1-й год планового периода
2016
	2-й год 
планового 
периода
2017

	1
	2
	4
	5
	6

	Муниципальная программа
«Развитие административной системы местного самоуправления»
на 2014 – 2017 гг.
	Всего 
	39949
	24349
	24349

	
	Местный бюджет
	29149
	24349
	24349

	
	Областной бюджет
	10800
	0
	0

	Подпрограммные мероприятия:
	
	
	
	

	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Всего 
	17500
	17500
	17500

	
	Местный бюджет
	17500
	17500
	17500

	Общерайонные расходы
	Всего 
	3500
	1500
	1500

	
	Местный бюджет
	3500
	1500
	1500

	Управление муниципальным имуществом
	Всего 
	1891
	891
	891

	
	Местный бюджет
	1891
	891
	891

	Градостроение
	Всего 
	160
	160
	160

	
	Местный бюджет
	160
	160
	160

	Совершенствование  системы оказания муниципальных услуг
	Всего 
	16898
	4298
	4298

	
	Местный бюджет
	6098
	4298
	4298

	
	Областной бюджет
	10800
	0
	0



Раздел 6. Сведения о планируемых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение целевого показателя (индикатора)

	
	
	
	Очередной год
2015
	2-й год планового периода
	3-й год 
планового периода

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	Муниципальная программа
«Развитие административной системы местного самоуправления»
на 2015 – 2016 гг.
	Нецелевое расходование бюджетных средств
	тыс. руб.
	0
	0
	0





Раздел 7. Методика оценки эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется заказчиком Программы путем установления степени достижения ожидаемых результатов,                 а также путем сравнения текущих значений показателей (индикаторов) с их целевыми значениями; финансирования оценивается путем соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем ее финансирования с начала реализации. 
Комплексный показатель эффективности реализации Программы (R) рассчитывается по формуле:


,


где	 	– общее число целевых показателей;

- плановое значение n-го целевого показателя;

	- текущее значение n-го целевого показателя;

- плановая сумма финансирования по Программе;

	- сумма финансирования (расходов) на текущую дату.


При вычислении величины , суммируемой на конец реализации Программы, расходы дисконтируются при помощи необходимых индексов-дефляторов к ценам начала выполнения Программы. В качестве индексов-дефляторов используются ежегодные индексы фактической инфляции, установленные Правительством Российской Федерации.
При значении комплексного показателя эффективности реализации Программы (R), равном 100 и более процентов, эффективность реализации Программы признается высокой, при значении 80% и менее – низкой.
Оценка эффективности реализации Программы осуществляется по итогам года.
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