РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область

Совет народных депутатов Юргинского муниципального района

пятого созыва

тридцать первое заседание

Р Е  Ш Е Н И Е

	от «
	01
	»
	октября
	20
	15
	г.
	
	№
	50


Об утверждении Положения об Управлении образования администрации Юргинского муниципального района
   С целью приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации учредительных документов Управления образования администрации Юргинского муниципального района,  руководствуясь статьей 41 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования - Юргинский муниципальный район, Совет народных депутатов Юргинского муниципального района

РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение об «Управлении образования администрации Юргинского муниципального района» согласно приложению.
2. Решение Совета народных депутатов Юргинского муниципального района  от 23.12.2014г. №68 «Об утверждении Положения об Управлении образования администрации Юргинского муниципального района» считать утратившим силу.
3. Уполномочить начальника Управления образования администрации Юргинского муниципального района Головину Наталью Владимировну быть заявителем при государственной регистрации «Положения об Управлении образования администрации Юргинского муниципального района» в органе, осуществляющем регистрацию юридических лиц.
4. Настоящее решение опубликовать в газете «Юргинские ведомости» и разместить в сети Интернет на официальном сайте администрации Юргинского муниципального района.

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии районного Совета по социальным вопросам, правопорядку и соблюдению законности (З.З. Файзулин).
6. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Юргинские ведомости».

Заместитель председателя

Совета народных депутатов
Юргинского муниципального района                                                         Н.Н.Козырев
Приложение

к Решению Совета народных депутатов

Юргинского муниципального района

 от  «01 » октября 2015г.  № 50                                             

ПОЛОЖЕНИЕ

об

 Управлении образования администрации

Юргинского муниципального района
2015г.

1. Общие положения

1.1. Управление образования администрации Юргинского муниципального района (далее именуемое Управление) является органом администрации Юргинского муниципального района Кемеровской области и входит в структуру администрации Юргинского муниципального района, имеет статус юридического лица, обеспечивает реализацию государственной политики в сфере образования в части, переданных настоящим Положением полномочий, подчинено и подотчетно Учредителю.

                Управление образования администрации Юргинского муниципального района осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных учреждений.
      Наименование учреждения при создании: Управление образования администрации Юргинского района. Управление создано 07 августа 2000 года на основании распоряжения Администрации Юргинского района от 07 августа 2000 года № 317-р, зарегистрированное за основным государственным регистрационным номером 1024202002880.

1.2. Полное наименование Управления: Управление образования администрации Юргинского муниципального района.

Сокращенное наименование: Управление образования администрации Юргинского муниципального района.

1.3. Местонахождение Управления: 652050,  Россия, Кемеровская область, г. Юрга, ул. Машиностроителей, дом № 35. 

1.4. Управление, имеет самостоятельный баланс, может открывать лицевые счета в органах федерального казначейства, расчетные счета в иных кредитных организациях, имеет печать со своим полным наименованием, бланки и другие реквизиты, является казенным учреждением.

1.5. Управление отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Собственник его имущества.

1.6. Управление от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и  ответчиком  в судах  общей и специальной юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.7. Управление приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.8. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации,  иными федеральными нормативными актами, законами и нормативно-правовыми актами Кемеровской области, инструкциями и указами Министерства образования и науки РФ и Департамента образования и науки Кемеровской области, нормативно-правовыми актами муниципального образования «Юргинский муниципальный район», распоряжениями главы  Юргинского муниципального района и настоящим Положением.

1.9. В сферу подведомственных учреждений Управления входят: 

-  муниципальные общеобразовательные учреждения;

- муниципальные учреждения дополнительного образования детей;

-  муниципальные  дошкольные образовательные учреждения,

 расположенные на территории Юргинского муниципального района Кемеровской области, а также: 

- Муниципальное казенное образовательное учреждение «Информационно-методический центр Юргинского муниципального района»;

- Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Юргинского муниципального района»;

- Муниципальное бюджетное учреждение «Оздоровительный лагерь «Сосновый бор»;

- Муниципальное казенное образовательное учреждение для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом «Надежда».

1.10. В структуру Управления образования администрации Юргинского муниципального района входит отдел по опеке и попечительству.
2. Основные задачи Управления

2.1. Обеспечение соблюдения Конституции Российской Федерации, федеральных законов и нормативно-правовых актов, законов и нормативно-правовых актов Кемеровской области и нормативно-правовых актов муниципального образования «Юргинский район» в сфере образования.

2.2. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях.

2.3. Руководство и координация деятельности системы образования в Юргинском муниципальном районе.

2.4. Реализации государственной политики в сфере образования в Юргинском муниципальном районе.

2.5. Развитие и оптимизация сети учреждений образования.

2.6. Правовое, информационное и организационное обеспечение системы образования Юргинского муниципального района.

2.7. Разработка и реализация кадровой политики системы образования Юргинского муниципального района.

2.8. Социальная и правовая защита всех категорий работников подведомственной системы образования. 

2.9. Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам.

2.10. Оценка качества образовательного процесса в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

2.11.  Организация во взаимодействии с другими структурными подразделениями администрации Юргинского муниципального района, правоохранительными органами, иными организациями первичных мер пожарной безопасности, антитеррористических мер в образовательных учреждениях.

          2.12.  Организация и реализация основных направлений политики в области защиты прав и осуществления социальных гарантий несовершеннолетних, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
3. Основные функции Управления

Управление в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:

3.1. Осуществляет руководство отраслью и координирует деятельность системы образования в Юргинском муниципальном районе.

3.2. Осуществляет полномочия получателя и главного распорядителя бюджетных средств.

3.3. Обеспечивает реализацию федеральных, областных и муниципальных программ развития образования, государственных образовательных стандартов и функционирование системы образования на уровне государственных нормативов.

3.4. Совместно с заинтересованными ведомствами и службами разрабатывает и реализует межведомственные и муниципальные целевые программы в области образования.

3.5. Заключает договоры (контракты) по вопросам  финансовой и хозяйственной деятельности Управления. 

3.6. Разрабатывает программы, направленные на сохранение и укрепление здоровья детей в образовательных учреждениях.

3.7. Изучает образовательные запросы и интересы детей, потребности семей, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенности социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций. Вносит предложения об открытии тех или иных типов образовательных учреждений в соответствии с действующим законодательством РФ на основе анализа демографических условий, образовательных потребностей населения и перспектив социально-экономического развития Юргинского муниципального района.

3.8. Организует подготовку учреждений образования к лицензированию, аттестации и государственной аккредитации в соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании в Российской Федерации".

3.9. Рассматривает обращения с жалобами организаций и граждан по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

3.10. Формирует и проводит инновационную политику в области технологии обучения, новых моделей образования. 

3.11. Организует и проводит экспертизу готовности образовательных учреждений: 1) к новому учебному году; 2) к проведению эксперимента; 3) на присвоение или подтверждение статуса инновационного, экспериментального образовательного учреждения (гимназия, лицей, школы с углубленным изучением отдельных предметов и т.д.).

3.12. Организует районные культурно-массовые  и спортивные мероприятия для детей и подростков.

        3.13. Обеспечивает первичные меры пожарной безопасности в образовательных учреждениях в рамках своей компетенции.

3.14. Осуществляет организацию летнего отдыха  и занятости обучающихся.

3.15. Осуществляет планирование и контроль за муниципальным заказом и его исполнением в подведомственных учреждениях.

3.16. Осуществляет представление к награждению выпускников общеобразовательных учреждений   золотыми и серебряными медалями.

3.17. Организует аттестацию руководителей и педагогических работников муниципальных  образовательных учреждений района.

3.18. Осуществляет оформление наградного материала на учителей и других работников системы образования Юргинского муниципального района.

3.19. Организует и проводит работу по предупреждению безнадзорности несовершеннолетних.

3.20. Организует конференции, совещания, семинары, конкурсы по вопросам образования.

3.21.  Разрабатывает предложения по формированию местного бюджета отрасли. Участвует в определении местных нормативов финансирования системы образования в целом и его элементов, из расчета на одного обучающегося, воспитанника, по каждому типу, виду и категории  учреждений.

3.22. Осуществляет контрольно-инспекционную деятельность по реализации основных направлений государственной политики в области образования и воспитания, качества образования, охраны труда и соблюдения правил техники безопасности, организации питания и охраны физического здоровья детей, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности.

3.23.  Представляет в Департамент образования и науки Кемеровской области отчетность по различным аспектам деятельности, в соответствии с установленными формами статистической отчетности на основе информации подведомственных учреждений, формирует информационный банк данных об образовательных учреждениях Юргинского района.

3.24. Устанавливает факт невозможности проживания детей-сирот в жилых помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых они являются.

             3.25. Создает условия для обучения, воспитания, развития и социально-трудовой адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
           3.25. Организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей).

           3.26. Организует и осуществляет деятельность по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних с исполнением функций органа опеки и попечительства, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а именно осуществляет следующие функции:

              3.27. Выявление детей, оставшихся без попечения родителей. Учет детей сирот, и детей оставшихся без попечения родителей, и передача сведений о них региональному оператору государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей.

            3.28.  Пользование региональными банками данных о детях и федеральным банком данных о детях посредством обмена служебной информацией.

            3.29.  Подбор, учет и подготовка в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах.

              3.30.  Подготовка проекта муниципально-правового акта о форме устройства детей;

            3.31.  Устройство детей- сирот и детей оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание (усыновление (удочерение), под опеку или попечительство, в приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами области, в патронатную семью), а при отсутствии такой возможности - в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, всех типов, в том числе временное устройство детей, оставшихся без попечения родителей.

            3.32. Исполнение обязанностей опекуна или попечителя детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, до их устройства на воспитание в семью или в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также по завершении их пребывания в образовательной организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до достижения ими возраста восемнадцати лет.

           3.33. Подготовка проекта муниципально-правового акта об установлении опеки или попечительства (акта о назначении опекуна или попечителя, в том числе о временном их назначении (акта о предварительных опеке и попечительстве), заключение договора об осуществлении опеки или попечительства (в том числе договора о приемной семье, договора о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании).

           3.34. Подготовка проекта муниципально-правового акта об освобождении или отстранении опекунов и попечителей от исполнения ими своих обязанностей, расторжение договора об осуществлении опеки или попечительства (в том числе договора о приемной семье) в соответствии с федеральным законодательством.

          3.35. Оказание содействия опекунам и попечителям, проверка условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов или попечителей, определяемых в соответствии с федеральным законодательством.

           3.36. Осуществление надзора за деятельностью организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, контроля за условиями содержания, воспитания и образования детей, находящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

           3.37. При перемене места жительства несовершеннолетнего направление дела несовершеннолетнего в орган опеки и попечительства по его новому месту жительства.

           3.38.  Подготовка проекта муниципально-правового акта о назначении несовершеннолетним временных представителей в случае возникновения противоречий между интересами подопечных одного и того же опекуна или попечителя при осуществлении ими законного представительства.

           3.39. Подготовка проекта муниципально-правового акта об определении кандидатуры доверительного управляющего имуществом подопечного, заключение (расторжение) договоров доверительного управления имуществом подопечных в соответствии с федеральным законодательством.

           3.40. Подготовка проекта муниципально-правового акта о разрешении (в том числе предварительных) и обязательных для исполнения указаний в письменной форме в отношении распоряжения имуществом подопечных, а также выдача предварительных разрешений на отказ от наследства в случаях, когда наследником является несовершеннолетний, в порядке, определенном федеральным законодательством.

           3.41.  Составление описи имущества несовершеннолетнего в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.

           3.42.  Рассмотрение и утверждение письменного отчета опекуна или попечителя о хранении, использовании и управлении имуществом несовершеннолетнего в порядке, установленном федеральным законодательством.

           3.43. Составление акта при обнаружении ненадлежащего исполнения опекуном или попечителем обязанностей по охране имущества подопечного и управлению имуществом подопечного (порча, ненадлежащее хранение имущества, расходование имущества не по назначению, совершение действий, повлекших за собой уменьшение стоимости имущества подопечного, и другое) и предъявление требования к опекуну или попечителю о возмещении убытков, причиненных подопечному.

          3.44.  Оформление в установленном законом порядке договора передачи жилого помещения в собственность детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, в случае смерти родителей, а также в иных случаях утраты попечения родителей, если в жилом помещении остались проживать исключительно несовершеннолетние.

         3.45. Подготовка проекта муниципально-правового акта о предоставлении согласия:

несовершеннолетним, достигшим возраста четырнадцати лет, на оформление договора передачи жилого помещения в собственность в случае смерти родителей, а также в иных случаях утраты попечения родителей, если в жилом помещении остались проживать исключительно несовершеннолетние;

на обмен жилыми помещениями, которые предоставлены по договорам социального найма и в которых проживают несовершеннолетние граждане, являющиеся членами семей нанимателей данных жилых помещений;

на отчуждение и (или) передачу в ипотеку жилого помещения, в котором проживают находящиеся под опекой или попечительством члены семьи собственника данного жилого помещения либо оставшиеся без родительского попечения несовершеннолетние члены семьи собственника;

на снятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с регистрационного учета по месту жительства или месту пребывания;

на общение ребенка с родителями, родительские права которых ограничены судом;

на установление отцовства в случаях и порядке, установленных федеральным законодательством;

на зачисление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в списки воинских частей в качестве воспитанников;

на усыновление ребенка несовершеннолетних родителей, не достигших возраста шестнадцати лет, при отсутствии у последних родителей или опекунов (попечителей);

на социальное обслуживание лиц, не достигших возраста четырнадцати лет, при временном отсутствии законных представителей;

на заключение трудового договора с учащимся, достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и не нарушающего процесса обучения;

на перевод детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из одного образовательного учреждения в другое либо на изменение формы обучения до получения ими общего образования, а также на исключение таких лиц из любого образовательного учреждения в случаях, предусмотренных законодательством.

             3.46.  Подача заявления нотариусу для принятия мер по охране наследства и управлению им в случае, когда наследником является несовершеннолетний.

             3.47.  Обращение в суд:

с заявлением об ограничении или о лишении несовершеннолетнего в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет права самостоятельно распоряжаться своими заработком, стипендией или иными доходами в случаях, предусмотренных законодательством;

с иском об устранении препятствий к общению с ребенком в случае, если родители (один из них) не подчиняются решению органа опеки и попечительства;

с иском о лишении родительских прав или иском об ограничении родительских прав в случаях, предусмотренных законодательством;

с иском о признании недействительным соглашения об уплате алиментов в пользу несовершеннолетнего в случаях, предусмотренных законодательством;

с иском о взыскании алиментов на несовершеннолетних детей к их родителям (одному из них) в случаях, предусмотренных законодательством;

с иском об отмене усыновления ребенка в случаях, предусмотренных законодательством;

с заявлением о признании брака недействительным в случаях, предусмотренных законодательством;

с иском от имени несовершеннолетнего о расторжении договора, заключенного без предварительного разрешения органа опеки и попечительства, в соответствии с федеральным законодательством;

с иском или заявлением, связанными с защитой прав и охраняемых интересов несовершеннолетних.

           3.48. Подготовка проекта муниципально-правового акта о принятии решений:

о помещении несовершеннолетнего в психиатрический стационар, проведении психиатрического освидетельствования несовершеннолетнего, помещении несовершеннолетнего в психоневрологическое учреждение для социального обеспечения в случаях, предусмотренных законодательством;

об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипированным) в случаях, установленных законодательством;

об имени ребенка и (или) его фамилии (при разных фамилиях родителей) при отсутствии соглашения между родителями;

о немедленном отобрании ребенка у родителей (одного из них) или у других лиц, на попечении которых он находится, при непосредственной угрозе жизни или здоровью ребенка;

об обязании родителей (одного из них) не препятствовать общению ребенка с близкими родственниками в случае отказа родителей (одного из них) от предоставления этого общения;

о передаче детей осужденных женщин на воспитание в семьи граждан или помещении в соответствующие детские учреждения в порядке, определенном законодательством;

о необходимости помещения несовершеннолетнего с недостатками физического или психического развития в учреждения социального обслуживания для детей в порядке, установленном законодательством области;

о присутствии представителя при осуществлении прав и исполнении обязанностей в исполнительном производстве несовершеннолетним в возрасте от четырнадцати до шестнадцати лет, являющимся по исполнительному документу взыскателем или должником;

о назначении и прекращении выплаты денежных средств на содержание подопечных;

о закреплении (сохранении) жилого помещения за детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

            3.49. Подготовка проекта муниципально-правового акта о выдаче разрешений:

на раздельное проживание попечителей и их несовершеннолетних подопечных в соответствии со статьёй 36 Гражданского кодекса Российской Федерации;

на изменение имени ребенка, не достигшего возраста четырнадцати лет, а также изменение присвоенной ему фамилии в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

на заключение трудового договора с лицами, не достигшими возраста четырнадцати лет, для участия в создании и (или) исполнении (экспонировании) произведений без ущерба здоровью и нравственному развитию указанных лиц в организациях кинематографии, театрах, театральных и концертных организациях, цирках;

о возможности родственников или других граждан принять в свою семью на период каникул детей, находящихся на полном государственном обеспечении в образовательных учреждениях всех типов и видов независимо от их ведомственной принадлежности.

           3.50. Подача заявления о государственной регистрации рождения найденного (подкинутого) ребенка, родители которого неизвестны, в порядке, определенном законодательством.

          3.51. Назначение представителя для защиты прав и интересов детей в случае разногласий между родителями и детьми.

          3.52. Представление законных интересов несовершеннолетних граждан, находящихся под опекой или попечительством, в отношениях с любыми лицами (в том числе в судах), если действия опекунов или попечителей по представлению законных интересов подопечных противоречат законодательству Российской Федерации и (или) законодательству Вологодской области или интересам подопечных либо если опекуны или попечители не осуществляют защиту законных интересов подопечных.

          3.53. Разрешение разногласий между опекуном ребенка и его несовершеннолетними родителями в случаях, предусмотренных законодательством.

          3.54. Участие в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними в случаях, установленных федеральным законодательством, а также осуществление мер по защите личных и имущественных прав несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства.

          3.55. Проведение обследований условий жизни ребенка и лица (лиц), претендующего (претендующих) на его воспитание.

         3.56. Представление суду акта обследования условий жизни ребенка и лица (лиц), претендующего (претендующих) на его воспитание, и основанного на нем заключения по существу спора по делам, связанным с воспитанием детей.

         3.57.Подготовка и представление в суд акта обследования условий жизни граждан, желающих усыновить ребенка, в случаях, предусмотренных законодательством.

         3.58. Подготовка и представление в суд заключения об обоснованности усыновления и о его соответствии интересам усыновляемого ребенка в порядке, определенном законодательством.

         3.59.  Участие в рассмотрении судом следующих категорий дел:

о признании недействительным брака, заключенного с лицом, не достигшим брачного возраста, а также с лицом, признанным судом недееспособным;

о порядке осуществления родительских прав родителем, проживающим отдельно от ребенка;

о лишении родительских прав;

о восстановлении в родительских правах;

об ограничении родительских прав;

об установлении усыновления;

об отмене усыновления;

споров, связанных с воспитанием детей;

об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным;

об ограничении или о лишении несовершеннолетнего в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет права самостоятельно распоряжаться своим заработком, стипендией или иными доходами;

связанных с защитой прав и охраняемых интересов несовершеннолетних.

        3.60. Участие в принудительном исполнении муниципально-правовых актов, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу (лицам).

        3.61.Участие в рассмотрении материалов о помещении несовершеннолетних в центры временного содержания для несовершеннолетних правонарушителей органов внутренних дел.

       3.62. Участие в уголовном судопроизводстве в качестве законного представителя несовершеннолетнего подозреваемого, обвиняемого либо потерпевшего в порядке, установленном федеральным законодательством.

       3.63. Сообщение об установлении опеки, попечительства и управлении имуществом несовершеннолетних, а также о последующих изменениях, связанных с опекой, попечительством или управлением имуществом, в налоговые органы по месту своего нахождения в сроки, установленные федеральным законодательством.

       3.64. Направление сведений о проживающих в жилом помещении членах семьи собственника жилого помещения, находящихся под опекой или попечительством, либо несовершеннолетних членах семьи собственника данного жилого помещения, оставшихся без родительского попечения, в орган по государственной регистрации.

        3.65. Выплата вознаграждения опекуну или попечителю по договору об осуществлении опеки или попечительства.

       3.66. Рассмотрение обращений граждан по вопросам опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних.

       3.67. Возмещение вреда, причиненного личности подопечного или его имуществу вследствие неисполнения или несвоевременного исполнения органом опеки и попечительства обязанности по назначению опекуна или попечителя, в порядке и на условиях, предусмотренных гражданским законодательством.

       3.68. Возмещение вреда, причиненного несовершеннолетним гражданином в течение периода, когда орган опеки и попечительства временно исполнял обязанности опекуна или попечителя, в порядке и на условиях, предусмотренных гражданским законодательством.

      3.69. Принятие мер для охраны имущественных интересов несовершеннолетнего, помещенного в психоневрологическое учреждение для социального обеспечения.

      3.70. Прием документов от заявителей для назначения и выплаты единовременного пособия при передаче ребенка на воспитание в семью.

      3.71. Координирует работу по социальной поддержке детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных семей.

       3.72. Осуществляет контроль за размещением информации по курирующей отрасли в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет, в том числе контроль за работой по проектированию и исполнению бюджета в единой базе данных.

                Управление образования администрации Юргинского муниципального района ведет контрольно-инспекционную деятельность по вопросу контроля и санкционирования операций по исполнению бюджета подведомственных учреждений, осуществляет оперативный мониторинг хода исполнения бюджета подведомственных учреждений с возможностью применения ЭЦП (электронно-цифровой подписи) для организации безбумажного юридически значимого документооборота.

3.73.  В сфере развития информационного общества и формирования электронного правительства, реализации административной реформы:
3.73.1. Формирование основных направлений деятельности в сфере развития информационного общества и формирования электронного правительства, реализации административной реформы в Юргинском муниципальном районе.

3.72.2. Участие в подготовке предложений и разработке проектов распоряжений,  постановлений администрации Юргинского муниципального района  по вопросам:

- Развития информационного общества и формирования электронного правительства на территории Юргинского муниципального района;

- Повышения качества и доступности оказания государственных и муниципальных услуг (в том числе в электронном виде).

- Реализации Стратегии развития информационного общества и формирования электронного правительства в образовательных организациях расположенных на территории Юргинского муниципального района;

- Повышения качества и доступности оказания государственных и муниципальных услуг в электронном виде в образовательных организациях расположенных на территории Юргинского муниципального района;

- Организация перевода муниципальных услуг в электронный вид с помощью Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций).

-  Осуществление мониторинга в рамках действующего законодательства исполнения нормативных правовых актов, анализ практики их применения в сфере развития информационного общества и формирования электронного правительства, реализации административной реформы.

         - Проведение мониторинга исполнения мероприятий в сфере развития информационного общества и формирования электронного правительства, реализации административной реформы в образовательных организациях расположенных на территории Юргинского муниципального района.

4. Права и обязанности Управления

Управление имеет право:

4.1. Представлять интересы администрации муниципального образования-Юргинский муниципальный район в рамках своей компетенции, определенной настоящим Положением,  во всех учреждениях и организациях независимо от их организационно-правовой формы, с частными лицами, государственными органами по вопросам, затрагивающим образовательную деятельность  и деятельность по защите прав детей.

4.2. Быть получателем и распределителем бюджетных средств.

4.3. В пределах своей компетенции издавать нормативные правовые акты в форме приказов.

4.4. Давать указания должностным лицам образовательных учреждений об устранении допущенных ими нарушений, направлять в специально уполномоченные органы соответствующие заявления для применения в отношении нарушителей соответствующих мер и санкций.

4.5. Выступать истцом и ответчиком по вопросам, входящим в функции Управления, в судах общей и специальной юрисдикции, а так же представлять по этим вопросам интересы подведомственных Управлению  учреждений.

4.6. В установленном порядке вносить на рассмотрение Юргинского муниципального районного Совета народных депутатов и Коллегии администрации Юргинского муниципального района проекты нормативных правовых актов  по вопросам образования.

4.7. Образовывать при Управлении, в пределах утвержденного бюджетного финансирования на оплату труда работников Управления,  комитеты, рабочие группы и экспертные советы, а также на общественных началах - комиссии (советы) для обсуждения важнейших вопросов в сфере образования и выработки соответствующих предложений и рекомендаций.

4.8. Направлять образовательным учреждениям Юргинского муниципального района и иным организациям предложения о координации деятельности по реализации государственной политики в сфере образования.

4.9. Должностные лица Управления, при осуществлении контроля за функционированием системы образования Юргинского муниципального района вправе:

- посещать (при предъявлении служебного удостоверения) образовательные учреждения;

- проверять документы на право ведения образовательной деятельности;

- обращаться на основании материалов государственного контроля к должностным лицам территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и органов государственной власти Кемеровской области, органов местного самоуправления с предложениями о выдаче предписаний о приостановлении, ограничении, прекращении деятельности образовательных учреждений, нарушающих нормы действующего законодательства РФ;

- вносить предложения в уполномоченные органы о привлечении к ответственности юридических и физических лиц, виновных в нарушениях в сфере образования.

Управление обязано:

4.10. Выполнять требования действующего законодательства.

4.11. Нести ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств, а равно за нарушение иных правил хозяйствования.

4.12. Обеспечить  своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.13. Обеспечить своим работникам безопасные условия труда и меры социальной защиты своих работников, нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

4.14. Осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово–хозяйственной  и иной  деятельности,  вести статистическую отчетность, сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на хранение в установленном порядке.

4.15. Обеспечить сохранность имущества, закрепленного за Управлением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению.

4.16. Представлять в установленном порядке администрации муниципального образования «Юргинский муниципальный район» Кемеровской области и Департаменту образования и науки Кемеровской области отчетность по запрашиваемым аспектам деятельности.

4.17. Предоставлять государственным органам информацию в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Кемеровской области.

4.18. Решать задачи и осуществлять функции, предусмотренные настоящим положением.

5. Финансовые основы деятельности Управления

5.1. Финансирование деятельности Управления производится за счет средств местного бюджета Юргинского муниципального района в пределах утвержденных ассигнований, средств областного бюджета и иных  внебюджетных поступлений.

5.2. Управление является главным распорядителем бюджетных средств, выделяемых на образовательную отрасль.

5.3. Финансирование подведомственных Управлению образовательных учреждений,  осуществляется согласно утвержденных смет расходов по разделу «Образование». 

5.4. Имущество Управления является собственностью муниципального образования «Юргинский муниципальный район» Кемеровской области, закреплено за ним на праве оперативного управления, на основании акта приема – передачи и отражается на его самостоятельном балансе.

5.5. Управление владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и решениями Учредителя в рамках,  установленных законодательством Российской Федерации, Кемеровской области и муниципального образования «Юргинский муниципальный район» Кемеровской области.

Приобретенное Управлением имущество поступает в оперативное управление Управления и закрепляется за ним администрацией муниципального образования «Юргинский муниципальный район»  Кемеровской области в  установленным порядке.

5.6. Управление не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете. 

5.7. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Управлением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

6. Организация деятельности Управления

6.1. Предельная штатная численность и смета на содержание Управления утверждаются  главой Юргинского муниципального района.

6.2. Руководство Управлением осуществляет начальник Управления, который назначается на должность и освобождается от должности главой Юргинского муниципального района по представлению заместителя главы района, курирующего данное направление.

6.3. Начальник по вопросам, отнесенным к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

6.4. Начальник Управления имеет Заместителей, который назначается и освобождается от должности начальником Управления по согласованию с Заместителем главы Юргинского муниципального района, курирующего данную отрасль.

6.5. Начальник Управления:

- без доверенности представляет интересы Управления по всем вопросам его деятельности во всех учреждениях и организациях, в том числе в судебных органах;

- открывает лицевые и иные счета в кредитных организациях, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы;

-  издает приказы по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, обязательные для исполнения подведомственными учреждениями;

- заключает договоры (контракты)  в пределах компетенции Управления;

- выдает доверенности, без права передоверия;

- осуществляет все функции работодателя в отношении работников Управления;

- осуществляет функции работодателя в отношении руководителей подведомственных учреждений, кроме приема и увольнения;

- утверждает должностные инструкции работников Управления;

- вносит на рассмотрение администрации муниципального образования «Юргинский муниципальный район» на вопросы об открытии учреждений образования, их реорганизации и ликвидации, создания учебно-воспитательных и учебно- производственных комплексов;

- рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает необходимые меры, ведет прием граждан.

- распределяет функциональные обязанности между работниками Управления, и определяет их полномочия и ответственность за неисполнение возложенных обязанностей;

- разрабатывает и представляет на утверждение проекты бюджетов учреждений подведомственной Управлению системы образования, финансируемых из средств бюджета муниципального образования «Юргинский муниципальный район».

- осуществляет контрольно-ревизионные функции в отношении подведомственных образовательных учреждений;

- несет ответственность за эффективное и целевое использование выделяемых бюджетных и внебюджетных средств

- обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников Управления;

- несет персональную ответственность за руководство работой по выполнению возложенных на Управление задач и функциональных обязанностей;

- контролирует текущее содержание, материально-техническое и хозяйственно-эксплуатационное обслуживание муниципальных образовательных учреждений;

- составляет планы капитальных ремонтов зданий, строений, сооружений, закрепленных за подведомственными учреждениями;

- участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых администрацией муниципального образования «Юргинский муниципальный район», при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управления;

- представляет отчет о своей работе в соответствующие органы;

- выполняет иные действия в соответствии с функциями Управления.

6.6. Взаимоотношения работников и руководителя Управления, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством  Российской Федерации о труде.

7. Реорганизация и ликвидация Управления

7.1. Управление может быть реорганизовано, ликвидировано в порядке, установленном действующим законодательством.

При реорганизации вносятся необходимые изменения в настоящее Положение и единый государственный реестр юридических лиц.

Реорганизация  влечет  за  собой переход прав и обязанностей Управления к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством РФ.

Управление считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

7.2. Ликвидация Управления осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством РФ.

7.3. Ликвидация  Управления влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Управления. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Управления.

Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Управления выступает в суде. Ликвидационная  комиссия  помещает  в печати публикацию о ликвидации  Управления  с указанием  в ней порядка и сроков заявления  требований  кредиторами,  выявляет  кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности,  а  также  письменно  уведомляет кредиторов о ликвидации Управления.

Распоряжение  оставшимся  после  удовлетворения требований кредиторов имуществом (финансовых средств) ликвидируемого Управления осуществляется администрацией муниципального образования «Юргинский муниципальный район» Кемеровской области.

7.4. Ликвидация  считается  завершенной,  а Управление прекратившим свою деятельность, после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

7.5. При ликвидации и реорганизации Управления, увольняемым работникам  гарантируется  соблюдение  их прав и интересов в соответствии с законодательством РФ.

7.6. При реорганизации или ликвидации Управления, все документы (управленческие, финансово - хозяйственные, по личному составу и другие)  передаются  в порядке,  установленном  действующим законодательством РФ.

8. Внесение изменений и дополнений в Положение

8.1.  Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется на основании решения Юргинского районного Совета народных депутатов, которые регистрируются в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц в Юргинском муниципальном районе. 

9. Заключительные положения

  9.1. Новая редакция Положения составлена в 3 (трех) экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

 9.2.  Настоящее Положение  вступает в силу, а предыдущая редакция  утрачивает силу  с момента  регистрации  в органе,  осуществляющем  государственную регистрацию  юридических лиц в Юргинском муниципальном районе. 

